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【内容と研修時間】
i.小宮山靖講師の研修（約1時間）

E6(R3)の概要を説明した講義を受講します。
ii. パネルディスカッション研修（約1時間）
・パネリストが登壇して、本で読んできた知識ではなく、経験に基づいた本音、思い
などを、あまりかしこまらずに、井戸端会議的な雰囲気で話し合ってもらいます。

・ファシリテーター（小宮山講師または貴社の担当者）により事前に決めたテーマに
沿って掘り下げていきます。

iii. 質疑応答（約30分）
・フロアからの質問に小宮山講師あるいはパネリストが回答します。

【期待される効果】
・E6(R3)を健全に実装するためには、さまざまな変化を伴うことになるので、それら
  変化に対して（可能であれば）各部門／部署の上位者がコミットしている姿勢を見
てもらえます。

・上位者は部下の人達よりも経験が豊富なので、深い洞察ができ、それを聞いた部下の
人達も理解が深まります。

・マインドセットの転換の必要性、考えるための原則や背景を理解するので、応用が可
能になります。

【研修のねらい（目的）】
小宮山講師によるE6(R3)の概要解説の後、パネリスト（例：臨床開発のオペレーション
部門、企画部門などの上位者の方）が、E6(R3)について、ざっくばらんに対話し、フロ
アからの質疑を通して、深堀りする研修です。
上位者の場合、E6(R3)実装のコミットメントにもなります。

②パネルディスカッション ワークショップ研修＊

【ゴール】
 貴社の皆さんを、E6(R3)を健全に実装するためスタートラインにお連れすること
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＊：契約書の中に秘密保持条項がございます。

【問い合わせ先】酒井 雅宏
Mail : m-sakai@web-training.co.jp
直通電話： 090-4129-3382
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